
,,

8'8:ф1ин,ченко
1з"02.2о|5 ]ф40-о

положвнип
о внутРи|школьном монитоРингв кАчш,ствА о

в мАоу со|ш п!21

1" 0бгцие поло)|(ения
1.1. |[оло>кение <<Ф внутри1пкольном мониторинге качества образования в

мАоу со1ш ]ч[ч21> (далее тшкола) (далее |{оло>кение) разработано в соответствии
с 3аконом РФ (об образовании в Роооийской Федерации) от 29'12.2012 ]\9273-Фз,
национ,!'льной образовательной инициативь1 <Ё{атша новая 1пкола)' Фгос,
утвер)кденньтх приказом йиниотеротва образования у| науки Российской
Федерации от к17> декабря 2010 г. ш9 1897,9става тшкольт"

|.2" |{оло>кение определяет цели, задачи, внутри1школьнь1е пок'шатели и
индикаторь!' инсщументарий, функцион,|"льну}о схему' организационну}о
сщуктуру' порядок проведения внутриш1кольного мониторинга качества
образования'

1'3" Б |!олоясении применятотся понятия:
1.3"1. 1{ачество образования _ это интещ[1,'|ьная характеристика оистемь1

общего образования 1школь1) оща;ка}о!|{ая отепень соответотвия достигаемь1х
результатов деятельности 1школь| нормативньтм требованиям, соци€шьному заказу'
сформированному пощебителями образовательньтх услуг.

|'3"2. 1!1ониторинг качеотва образования _ это система сбора, обработки
даннь1х по внущи1школьнь1м пок€вателям и индикаторам' хранения и
предоставления информац[|'7 о качестве образования т\ри проведении процедур
оценки образовательной деятельности т|]коль!' в том чиоле в рамках
лицензировани'{, гооударотвенной аккредитации, государственного конщоля и
надзора"

|.3.3. Бнутритпкольнь1е показатели и индикаторь1 мониторинга качества
образования это комплекс показателей и индикаторов, по которь{м
ооуществляется обор, обработка' хранение информации о состоянии и динамике
качеотва образования"

0сновньпе цели' задачи' функции и принципь| |школьного м0нит0ринга
качества образования

2. 1. |]ель вну7пршц|кольноео 1\4онц7поршн2а

2.|"1. Ё{епрерьтвное, научно обоонованное' диагноотико
прогностическое отоле)кивание динамики качества образовательнь1х услуг,
ок{шь1ваемь1х образовательнь1м учре}кдением' и эффективности управления
качеотвом образования, обеспечение органов уг{равления, экопертов в области
образования, 9правлятощего €овета, ооуществлягощих общественньтй характер
управления образовательнь1м учре)|(дением' информацией о состоянии и динамике
качеотва образования в 1пколе.
2' 2 3 аё ач аццш л1 о нш/по р11н 2 а кач е с п'в а о бр аз о в ан ця явля|о п1ся :



2.2.|. Фрганизационное и методичеокое обеспечение сбора, обработки,
хранени'! информации о соотояг1у|ии динамике г{оказателей качества образования.

2.2.2.|ехнологическая 14 техническая поддер)кка обора, обработки,
хранения информации о состо яну1и и динамике качества образо вания.

2.2.з. |{роведение сравнительного аъ:;ализа и аналпза факторов' влия}ощих
на динамику качества образо ван'1я.

2.2.4. €воевременное вь|явление изменений, происходящих в
образовательном процесое, и факторов' вьтзь|ва}ощих их

2.2.5. Фсушествление прогнозирования развит:ия вокнейтших процессов
на уровне 1]]коль!. |{редупре)кдение негативнь1х тенденций в организации
образовательного процесса;

2.2.6. Фформление и предотавление информации о состоянии и динамике
качества образования.
2. 1" Функц1/ял!ц вну7прш11/кольно2о .п,'оншп1оршн2а качестпва образован'!я являю1пся.'

2.3"|. €бор даннь|х по [пколе в соответствии с муницип{|"льнь1ми
пок.ш ател ями и индикато р аму| м онитор инга качеств а обр аз овану|я;

2"з.2' |1олунение сравнительнь!х даннь|х' вь!явление динамики и
факторов влияну1я 11а динам'тку качества образования;

2.3.3. Фпределение и упорядочивание информации о состоянии и
динамике качества образования в базе даннь1х 1пколь1;

2.з.4" 1{оординашия деятельности организационнь{х ощуктур,
задействованнь1х в процедурах мониторинга качества образования, и
раопределение информационньтх потоков в соответотвии с их полномочиями;
2.4. Фсновнь!^4ш пршнц11па^4ш вну/прц11/кольно2о 

^,|оншп|орцнеа 
качес7пва о6разованшя

2.4.\. |{риоритет у1]равления
внутри1школьного мониторинга качества образования на г{ринятие управленческого
ре1пения.

2.4.2. 1_{елостнооть это единьтй последовательньтй процесо
внутри1пкольного мониторинга качества образования, экспертизь1 соответотвия
муниципальнь1м нормативам показателей качества образовательного учре)кдония,
т|ринятия управленческого ре1пения.

2.4.з. Фперативность - это сбор, обработка и представление информации
о соотоянии и динамике качества образования для оперативного [\ри\{яту|я
управленческого ре1пения.

2"4.4. ?1нформационная открь|тость- доступность информации о
состоянии и ди|1амике качества образования для органов местного самоуправления,
осуществля}ощих управление, экспертов в области образования' в том чиоле
представителей }правлятощего €овета и общественности"

3. )['частники мониторинговь|х исследований.
3.1. 1!1ониторинг сопрово)кдаетоя инотруктированием - обунением у{астников

увп по вопросам применен}б1 норм законодательотва на практике и р€|зъяонением
поло:кентй нормативнь!х правовьгх актов.

3.2. Фбщее методическое руководство организацией и [роведением мониторинга
0оуществ"т1 !ет директор 1|1кольт в соответствии с законом РФ кФб образовании>,
(онвенцией о правах ребеттка, )/ставом 1пколь! и лок€шьньп( правовьп( актов.

3.3" 11]кола проводит мониторинговь1е моропри'{тия су|[|ами своих специ{1листов,
име}ощих соответственное образование, обладшощих необходимой ква-т:ификацией"



4.6.в ходе проведения мониторинга и после его оконча|1ия специ€[лиоть|,
осуществля}ощие мониторинг' при необходимости проводят инсщуктирование
членов уиебно-воспитательного процеоса по вопросам' относящимся к предмету
проверки. Результать1 проведенного мониторинга доводятся до сведония
педколлектива.

4' 7.Б тпколе осуществляетоя краткоорочньтй и долгоор очньлй мониторинг.
4.7.|.1{раткосрочньтй ориентирован на промея(уточньте результать1 качеотва

образования.
4.7.2. .{олгосрочньтй ориентированньтй на ре'ш|изаци1о [{рощаммь| р[швития

1пколь1.

5. Р1одель внутри|школьного мониторинга
5.1. |{ервьлй этап _ нормативно-установочньтй.
5. 1. 1. разработка локальнь1х актов' оопровот{да}ощих мониторинг;
5 .| .2' определение целей и задач педагогического мониторинга;
5. 1.3.определение основнь1х пок€вателей и критериев;
5.|.4. вьтбор способа установлени;{ реы1ьнь!х доотюкений обследуемого

объекта, вьтбор инструме нтария.
5.2. Бторой этап - информационно-диагностический.
5.2.|. сбор информации с !томощь}о подобранньлх методик (наблгодение,

интервьгоирование, опрось1 устнь1е и письменнь1е, изучение директивнь1х'
нормативнь1х, инструктивнь!х, методичеоких и других вопросов).

5.3. 1ретий этап - а|1алитический:
5.3.1. ана]1из результатов проведенной работьт, оценка состояния объекта

мониторинга' сопоставление его с (нормативнь1ми пок€вателями>>' уотановление
причинь1 отклонений на оонове логического ана]1иза, разработка стратегии
коррекционно- развива}ощей работьт"

5 . 4. 9етвертьтй этап - итогово- прогно отический (завертпагощий).
5.4.1. оценка соотояния объекта мониторинга с помощь}о разнообразньтх

диагноотических [1риемов;
5.4.2. сопоставление полученнь|х результатов о первонач€|"льнь1ми;
5.4.з. вь1водь1, умозакл}очения о ооответствии избранньтх целей и задач

педагогического мониторинга полученнь1м результатам педагогической
деятельности;

5.4.4. определение эффективнооти проведенной работь! на оонове логического
анализа:,

6. [1рава и 0тветственность участников мониторинговь[х исследований
качества образования

6.1" €убъектьт унебно-воопитательного процеооа 1пколь1 име}от право на
конфиденци€}пьность информ ации.

6.2. ]\ица, осуществлятощие мониторинг' име!от право на публикацито даннь]х
с наунной или научно-методической цель}о.

6.3. 3а качество мониторинга несут ответотвеннооть:
6.з"|. за дидактический мониторинг _ заместитель директора по унебной

работе;
6.з"2. за воопитательньтй мониторинг - заместитель директора г{о

воспитательной работе ;



[

6.з .з . за гтсихолого-педагогический мониторинг _ педагог-шоихолог 1пк0ль1;
6.3"4.за медицинский мониторинг медицинский работник тпколь1' кл.

руководитель;
6.3.5. за управленческий мониторинг _ директор 1пколь1"

Рассмотрено на педагогическом совете г{ротокол от 13.02.2015 ф6
управля}отт1ем оовете протокол от 27.01.2015 ]ч[ч||

совете обунатощихся протокол от 27.01.2015


